Spétdzielnia Mieszkaniowa ,,Doly-Marysifiska” z siedzibg w Lodzi przy ul. Nowopolskiej 12/14
oglasza nabér na stanowisko:

INSPEKTOR NADZORU BUDOWLANEGO

Wymiar czasu pracy: pehny etat
Liczba stanowisk pracy: 1
Miejsce wykonywania pracy: £.6dz, ul. Nowopolska 12/14

Wymagania:

Posiadanie uprawniefi budowlanych w pelnym zakresie w specjalnosci konstrukcyjno-
budowlane;j;

Przynalezno$¢ do Okrggowej Izby Inzynieréw Budownictway;

Praktyczna znajomosé pakietu biurowego MS Office;

Umiejetnosé kosztorysowania rob6t w programie Norma;

Praktyka w zakresie remont6w, utrzymania i modemizacji obiektow budowlanych;

Znajomos¢ prawa budowlanego, ustaw, rozporzadzen zwigzanych z utrzymaniem stanu
technicznego obiektéw budowlanych;

Umiejetno$é samodzielnej i fachowej oceny zjawisk technicznych oraz stosowania przepiséw
prawa budowlanego w ramach wykonywania zadaf kontrolnych i remontowych;
Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku;

Odpowiedzialnos¢, doktadnosé, dobra organizacja pracy wiasnej;

Wysoki poziom kultury osobiste;j.

Wymagane dokumenty:

Cv;
Pisemna zgoda kandydata na udostepnienie i przetwarzanie danych osobowych zawartych
w aplikacji dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawg
o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781), oraz Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie RODO)
(wz6r o$wiadczenia stanowi zal. nr 1 do Ogloszenia o konkursie);

Oferujemy:

Stabilne zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace — pehny etat;

State godziny pracy;
Bogaty pakiet $wiadczefi z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

Mozliwos¢ skorzystania z grupowego ubezpieczenia na zycie.

Dokumenty prosimy sktada¢ w sekretariacie Spéidzielni lub przestaé na adres do dnia 31.12.2024 r.:

e-mail: sekretariat(@smdmlodz.pl
Spoétdzielnia Mieszkaniowa ,,Doly-Marysifiska” ul. Nowopolska 12/14, 91-712 Lodz

Zastrzegamy sobie prawo do odpowiedzi tylko na wybrane oferty.



Zalgcznik Ny 1
do Ogloszenia o konkursie

..............................................

Oswiadczenie o wyrazeniu dobrowolnej zgody

na udost¢pnienie i przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez .................. , Z
siedzibg................ niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko............ w
........... , zgodnie z art. 6 lit. a i c, art. 9 ust. 2 lit. a Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
0 ochronie danych) w zwigzku z art. 22! § 5 oraz art. 22'° § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974

1. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465).

...................................................................................................

(miejscowos¢, data) - (podpis osoby ubiegajace;j si¢ o zatrudnienie)

Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych stanowi integralng czesé
ogloszenia o naborze.



