POZBRUK

JesteSmy rodzinnym i stabilnym przedsi¢biorstwem, z 40 letnig historig sukcesow na polskim rynku.

Stawiamy na innowacyjno$¢, nowe technologie i najwyzszg jakos¢ nie tylko produktow, ale

réwniez kultury pracy. Oferujemy prac¢ w Srodowisku pelnym wyzwan i nowych projektow, gdzie
praca wre, a Ty nigdy nie bedziesz si¢ nudzi¢. Stawiamy na ludzi energicznych, ktorzy z pasja i

zaangazowaniem podchodza do kazdego nowego zadania.

Obecnie, do naszego zespolu w Teolinie poszukujemy osoby na stanowisko:

Czym bedziesz si¢ zajmowal/a:

Nadzér nad terminami realizacji projektow prowadzonych przez zewngtrzne biura
projektowe

Koordynowanie, nadzor i kontrola projektow realizowanych w technologii BIM
Wspieranie Dziatu Ofert i Rozliczen w tworzeniu wycen ofertowych

Wsparcie dla Dzialu Produkcji

Biezaca wspolpraca z Dziatem Produkcji Prefabrykacji Konstrukecyjnej Sobota 1 Teolin
w celu rozwoju technologii, produktu i ustug

Odpowiedzialno§¢ za zgodny z procedurami 1 terminowy obieg dokumentéw
projektowych

Przygotowanie zbioru raportow oraz podktadow w programie TEKLA albo ALLPLAN
PRECAST zgodnie ze standardami produkcyjnymi zaktadu w Teolinie

Rozwijanie 1 aktualizowanie dokumentu ,,Standardy Prefabrykacji POZBRUK” w
zakresie produkcji w zaktadzie w Teolinie

Wsparcie brygadzistow w zakresie prawidtowego czytania dokumentacji projektowej
papierowe] 1 elektroniczne;j

Wspotpraca z firmg GreenCode oraz wdrazanie ich rozwigzan w zaktadzie w Teolinie i

w zakresie projektowym

www.pozbruk.pl



POZBRUK

Nasze wymagania:

= Mile widziane uprawnienia do projektowania bez ograniczen w zakresie konstrukcji
budowlanych

* Minimum 2-letnie do$wiadczenie w projektowaniu prefabrykatow stropow i Scian w
technologii FILIGRAN

= Praktyczna znajomo$¢ oprogramowania: ALLPLAN PRECAST lub TEKLA, ABC PLYTA,
ABC TARCZA, PL-WIN, RM-WIN, AUTOCAD, MCAD

= Dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego

= Dobra znajomo$¢ aktualnych przepiséw i norm budowlanych
Oferujemy:

= Stabilne zatrudnienie w firmie z ugruntowang pozycja na rynku (umowa o prace, B2B)

* Odpowiedzialne stanowisko z realnym wplywem na rozw¢j firmy

=  Wynagrodzenie adekwatne do zaangazowania i doswiadczenia

= Niezbedne narzedzia pracy

= Pakiet benefitow w postaci karty Multisport, opieki medycznej LUX MED, ubezpieczenia

na zycie i znizek na produkty firmowe

Kontakt: 665 384 402

kornelia.pietrzak@pozbruk.pl

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Poz Bruk spotka z ograniczona odpowiedzialnos$cia spotka jawna z siedziba w Sobocie przy ul.
Poznanskiej 43, 62-090 poczta Rokietnica, wpisana do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy
Poznan - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, IX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000486913, posiadajaca
NIP nr 777-26-14-303; dane kontaktowe: tel. 61 814 45 00. Przedstawicielem administratora do kontaktu w zakresie rekrutacji jest Specjalista ds. HR,
dane kontaktowe: rekrutacja@pozbruk.pl.

Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych mozna skontaktowaé si¢ pod nastgpujacym adresem e-mail iodo@grupa.pozbruk.pl;

www.pozbruk.pl
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